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CIRCOLARE INFORMATIVA BONUS PREMIALITA’

Con riferimento all’accordo di Parti Sociali del 14 Marzo 2024 ed all’Int.
Provinciale del 5 Agosto 2022, al fine di consentire una maggiore e
consistente Premialita alle imprese ed ampliare la fruibilita delle stessa alle
aziende virtuose, sono state apportate delle modifiche al gia vigente P.1.V.
L’istituzione di tale Premialita & finalizzata a valorizzare gli sforzi delle
Imprese sul campo della legalita, regolarita e sicurezza nei cantieri, i quali
se rispettano i requisiti richiesti avranno accesso ad una compensazione suli
versamenti periodici relativamente al contributo istituzionale del 2,25%.

La premialita dara diritto a tre fasce di compensazione del 100%, del 50%
e del 50% con anzianita almeno a tre anni.

REQUISITI PRIMA FASCIA- PREMIALITA’ PIENA 100%

1. Applicare il CCNL vigente per le imprese edili ed affini ed il relativo
CCPL della Provincia di Siracusa;

2. Essere iscritte ed in regola con la Cassa Edile di Siracusa da almeno 6
anni e non avere nessuna rateizzazione o contenziosi con la stessa;

3. Avere un Durc in corso di validita;

4. Regolarita in seno alla BN,

5. Non avere alle proprie dipendenze operai part-time oltre i limiti previsti
dal contratto;

6. Aver in organico, per ciascun cantiere denunciato, almeno 70% di operai
residente nei comuni dell’ex provincia regionale di Siracusa.

REQUISITI SECONDA FASCIA- PREMIALITA’ 50%
Rateizzazione in corso previa puntualita del pagamento delle rate

1. Applicare il CCNL vigente per le imprese edili ed affini ed il relativo
CCPL della Provincia di Siracusa;

2. Essere iscritte ed in regola con la Cassa Edile di Siracusa da almeno 6
anni e non avere contenziosi con la stessa;

3. Avere un Durc in corso di validita;

4. Regolarita in seno alla BNI;

5. Non avere alle proprie dipendenze operai part-time oltre i limiti previsti
dal contratto;
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6. Aver in organico, per ciascun cantiere denunciato, almeno 70% di operai
residente nei comuni dell’ex provincia regionale di Siracusa.

REQUISITI TERZA FASCIA- PREMIALITA’ 50%

1. Applicare il CCNL vigente per le imprese edili ed affini ed il relativo
CCPL della Provincia di Siracusa;

2. Essere iscritte ed in regola con la Cassa Edile di Siracusa da almeno 3
anni e non avere nessuna rateizzazione o contenziosi con la stessa;

3. Avere un Durc in corso di validita;

4. Regolarita in seno alla BNI;

5. Non avere alle proprie dipendenze operai part-time oltre i limiti previsti
dal contratto;

6. Aver in organico, per ciascun cantiere denunciato, almeno 70% di operai
residente nei comuni dell’ex provincia regionale di Siracusa.

Per le imprese rientranti nei requisiti previsti dalle tre fasce suindicate verra
riconosciuto un incremento di premialita del 10%, qualora su specifica
richiesta delle stesse verra espletata la visita in cantiere da parte di OPT
nell’anno di riferimento

La impresa per accedere alla premialita dovra far pervenire a questa Cassa
Edile la domanda, redatta su apposito modello.

L’istanza dovra essere trasmessa a mezzo Pec al seguente indirizzo
cassaedilesr@pec.cassaedilesr.it

Le istanze vanno inviate ogni anno per il periodo Bilancio Cassa Edile
Ottobre n/ Settembre n+1

Solo per I’anno Ottobre 2023/Settembre 2024, le domande che giungeranno
entro il 30.06.2024 avranno valore retroattivo a partire da Ottobre 2023

Per le istanze inviate dal 01.07.2024, fara fede la data di invio delle stesse.
Dunque per I’anno Ottobre 2024/ Settembre 2025 I’istanza dovra essere
presentata a partite da Ottobre 2024,

| requisiti sopra riportati potranno essere autocertificati da parte
dell’azienda interessata, tramite compilazione e sottoscrizione del
modello/domanda. Qualora in caso di verifica sorgano incongruenze
rispetto a quanto autocertificato dall’impresa, 1’accesso alla premiale sara
precluso.
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I1 Bonus Premialita verra erogato quattro volte I’anno:
Marzo / Giugno / Settembre / Dicembre.

Il Presidente Cassa Edile Il Vicepresidente Cassa Edile
Ing. La Rosa Salvatore Sebastiano Gionfriddo
Il Direttore

Dott.ssa Elena Di Stefano
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SIRACUSA

Impresa:

Spett.le

CASSA EDILE SIRACUSANA
VIALE ERMOCRATE 6

96100 SIRACUSA SR
cassaedilesr@pec.cassaedilesr.it

OGGETTO: Richiesta Premialita Imprese Virtuose —P.l.V.

Il/la sottoscritto/a ‘ ‘ nato/a a ‘ ‘ il
C.F. in qualita di Rappresentante Legale della ditta

‘ con sede

legale in‘ ‘ P.Iva‘ ‘con numero
Tel/Cell ‘ , email ‘ ‘ immatricolata alla Cassa Edile di Siracusa con il
codice con la presente fa istanza di erogazione della premialita ai sensi dell’Art.8 del CCPL della provincia

di Siracusa, relativamente al periodo:

DICHIARA
Sotto la propria responsabilita, ai sensi degli art. 38 e 47 del D.P.R. 445/2000
O di avere un DURC in corso di validita e/o comunque di essere in regola ai fini DURC;
] di applicare il CCNL vigente per i lavoratori edili ed affini ed il relativo CCPL della provincia di Siracusa;
Il di essere iscritto/a alla Cassa Edile di Siracusa da almeno 3 anni e non avere la sussistenza di rateizzazioni e

contenziosi con la stessa;
O di essere iscritto/a alla Cassa Edile di Siracusa da almeno 6 anni e non avere la sussistenza di rateizzazioni e

contenziosi con la stessa;

] di non avere alle proprie dipendenze operai part-time oltre i limiti previsti dal contratto;

O di essere in regola in seno alla BNI;

O di avere in organico, per ciascun dipendente denunciato, almeno il 70% di operai residente nei comuni dell’ex
provincia regionale di Siracusa;

O di avere una rateizzazione in corso e di rispettare con puntualita il pagamento delle rate;

O di acconsentire al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali ad opera della Cassa Edile per finalita
statutarie dell’ente;

] sia stata espletata visita in cantiere da parte di OPT Siracusa, a seguito di richiesta;

RICHIEDE

O di rientrare nella prima fascia con premialita piena

] di rientrare nella seconda fascia con premialita al 50%

O di rientrare nella terza fascia con premialita al 50% ( anzianita 3 anni )

Il Legale Rappresentante

Siracusa,
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