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LORO_SEDI
Palermo, 7 settembre 2015

Oggstto: Regolamentazione della Trasferta nella Regione Sicilia.
Trasmissione Accordo firmato.

Si trasmette, in allegato, 'Accorde per la Regolamentazione della Trasferta Regionale
del 29 giugno 2015 firmato.

Cordiali saluti.
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iuseppe L Rosa)QN)“’
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ACCORDOC PERILA REGQLAMENTAZIDNE
DELLA TRASFERTA NELLA REGIONE STCILIA

Visti:

a) l'accordo del 01 luglic 2014 sottoscritto tra Ance, Aci-Pl [ANCPL -
Federlavoro e servizi ~ Confcooperative e AGCI Produzione e Lavoro) e Feneal-
Uil, Filca-Cisl, Fillea-Cgil per il rinnovo del CCNL-Edili Industria del 19 aprile
2010 e del CCNL Cooperative del 26 aprile 2010.

b) Vaccordo del 02 febbraio 2015 sottoscritto dalle medesime Parti Sociali
nazionali per Ja regolamentazione della trasferta.

TRA

ANCE Sicilia e le Sezioni territoriali di Ance Agrigento; Caltanissetta; Catania;
Enna; Messina; Palermo; Ragusa, Siracusa; Trapani.

ACI PL Sicilia.

Feneal Uil Sicilia e le Segreterie provinciali di Agrigento; Caltanissetta; Catania;
Enna; Messina; Palermo; Ragusa, Siracusa; Trapani.

Filca Cisl Sicilia e le Segreterie provinciali di Agrigento; Caltanissetta; Catania;
Enna; Messina; Palermo; Ragusa, Siracusa; Trapani.

Fillea Cgil Sicilia e le Segreterie provinciali di Agrigento; Caltanissetta; Catania;
Enna; Messina; Palermo; Ragusa, Siracusa; Trapani,

Casse Edili di Agrigento; Caltanissetta; Catania; Enna; Messina; Palermo;
Ragusa; Siracusa; Trapani. ‘ '

PREMESSO CHE
E’ intenzione delle Parti Sociali sopra indicate favorire la razionalizzazione e la
semplificazione degli adempimenti documentali e contributivi di tutte le

Imprese edili operanti nel territorio della regione siciliana

SI CONCORDA CHE
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A partire dagli adempimenti di competenza del mese di'\maééio}ZOlS si istituisce
su tutto il territorio regionale, per le nove Casse edili costituite da ANCE - Feneal
Uil - Filca Cis] - Fillea Cgil, il regime della trasferta regionale.

1) A tale scope le Parti Sociali provinciali dovranno adoperarsi al piu’ presto,
attraverso accordi locali che contemplino l'interazione tra le Casse edili ed i
CPT e/o con le Aziende Sanitarie Provinciali, e le Direzioni Territoriali del
Lavoro (gia’ Ispettorati del Lavoro) per pervenire quanto prima alla gestione
telematica delle notifiche preliminari.

2) Per effetto della presente intesa le imprese che applicano i CCNL Edili
Industria e Cooperative, ed i relativi Operai inviati in trasferta, dovranno
restare iscritti presso la cassa edile ove ha sede legale I' impresa, e cio’
indipendentemente dalla natura dei lavori/servizi da eseguire e dalla loro
durata.

3) Resta obbligatoria la trasmissione, dalla Cassa edile o CPT del luogo ove si
svolgono i lavori, alla Cassa edile di provenienza, della comunicazione di
nuovo lavoro, se non gia’ sostituita, per procedura interna alla Cassa stessa,
dalla notifica preliminare.

4) Oltre a quanto previsto dagli accordi citati in premessa, al fine di consentire
un controllo piv’ efficace degli adempimenti di legge e di contratto, dovranno
essere effettuati presso la Cassa Edile del luogo di esecuzione dei lavori, tutti
gli adempimenti documentali e contributivi dei cantieri di imprese soggetti a
procedure di emersione da lavoro irregolare; a solo titolo esemplificativo e
non esaustivo, si citano: quelle risultanti da notifiche preliminari gia’
acquisite e per le quali le imprese non abbiano ottemperato presso alcuna
Cassa edile; quelle di imprese risultate inadempienti a seguito di atti di
vigilanza, ispezione e visita da parte degli Enti Pubblici di vigilanza e
controllo e dei Comitati Tecnicl Paritetici provinciali ed altre accertate
irregolarita’

5) Per tutte le restanti previsioni si rimanda a quanto specificatamente previsto
all’accordo nazionale del 02 febbraio 2015 che si intende qui integralmente
riportato.

I sottoscrittori si incontreranno, alla fine di ogni anno, per la valutazione
dell'attuazione della trasferta regionale, sia con riguardo alle modalita di
attuazione sul territorio siciliano sia con riferimento all'applicazione delle
aliquote di compensazione fissate dal Protocollo nazionale, riservandosi
eventuali opportune modifiche.
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[l presente Accordo restera’ in vigore sino a modifica da parte delle stesse Parti
Sociall sottoscriventi o a causa di intervenute modifiche di legge e/o
contrattuali.

Palermo, 29 giugno 2015
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